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 Filiale di Imola – Via Emilia, 249 – Imola (BO) -  www.gigroup.com 

Tel 054225677 Fax 0542 26899 e-mail imola.emilia@gigroup.com 

  

Orari di apertura al pubblico: dal lunedì al venerdì dalle 10.30 alle 12.30 
e dalle 15.00 alle 16.00 

  

  STORE MANAGER  con minima precedente esperienza maturata nel settore 

abbigliamento, ottimo standing e capacità gestionali, disponibile a lavorare nel fine settimana. 

Durata contratto: 3 mesi con possibilità di assunzione c/o azienda cliente. Sede di lavoro: 

Castel Guelfo. 

  ADDETTO VENDITA  diplomato, con precedente esperienza in realtà beauty 

care/profumeria e conoscenza specifica nel settore cosmesi. Durata contratto: 6 mesi con 

possibilità di proroga e assunzione c/o azienda cliente. Sede di lavoro: Imola. 

  ADDETTO MAGAZZINO  diplomato, con minima precedente esperienza come 

magazziniere o addetto rifornimento scaffali preferibilmente maturata nel settore GDO, con 

buone doti relazionali e capacità organizzative. Durata contratto: 6 mesi con possibilità di 

proroga e assunzione c/o azienda cliente. Sede di lavoro: Imola. 

  IMPIEGATO LOGISTICO diplomato/laureato, ottima conoscenza della lingua russa o 

madrelingua, anche senza esperienza, da formare in ufficio logistico. Durata contratto: 6 mesi 

con possibilità di proroga. Sede di lavoro: Imola. 

  IMPIEGATO COMMERCIALE ESTERO  diplomato/laureato, con precedente 

esperienza di back office commerciale estero, ottima conoscenza di Inglese e Tedesco. Durata 

contratto: 6 mesi con possibilità di proroga. Sede di lavoro: Conselice. 

  INGEGNERE GESTIONALE  neolaureato, con ottima conoscenza dell’Inglese, 

preferenza per il settore logistico, con ottime doti relazionali e predisposizione al rapporto col 

pubblico. Durata contratto: 6 mesi con possibilità di proroga e assunzione c/o azienda cliente. 

Sede di lavoro: Castel San Pietro terme. 

  ADDETTI VENDITA  con precedente esperienza maturata nel settore abbigliamento, 

disponibili full time dal lunedì alla domenica con riposi infrasettimanali. Durata contratto: 3 

mesi con possibilità di assunzione c/o azienda cliente. Sede di lavoro: Castel Guelfo. 
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  MONTATORI MECCANICI neodiplomati ITIS/IPIA ad indirizzo meccanico, ottima 

conoscenza del disegno tecnico, buona manualità. Durata contratto: 6 mesi con possibilità di 

proroga. Luogo di lavoro: Imola. 

  BACK OFFICE COMMERCIALE ESTERO  diplomato/laureato, con precedente 

esperienza di back office commerciale maturata preferibilmente in realtà modernamente 

strutturate, con ottima conoscenza di  Inglese fluente e Tedesco. Inserimento diretto in 

azienda. Sede di lavoro: Conselice. 

  MANUTERNTORE ELETTROMECCANICO  con precedente esperienza maturata su 

impianti industriali disponibile a lavorare su turni e il sabato. Durata contratto: 3 mesi con 

possibilità di proroga. Sede di lavoro: Imola. 

  DISEGNATORI MECCANICI con diploma di perito meccanico, ottima conoscenza del 

disegno tecnico, minima precedente esperienza maturata come particolarista o progettista, 

preferibilmente in età di apprendistato. Durata contratto: 6 mesi con possibilità di proroga. 

Luogo di lavoro: Imola. 

  AGENTE  diplomato, con precedente esperienza come venditore con P.Iva e conoscenza 

del settore automobilistico. Sede di lavoro: provincia di BO - RA. 

  INGENGERE MECCANICO con esperienza nella progettazione nel settore macchine 

automatiche, conoscenza di Cad 3D, ottima Inglese. Durata  contratto: 3 mesi con possibilità 

di assunzione c/o azienda cliente. Zona: Castel Guelfo. 

  GIOVANI TALENTI con competenze nel settore ICT e passione per le nuove tecnologie 

Cloud ed i nuovi dispositivi tecnologici (tablet, smartphone) da avviare alla carriera 

commerciale. Requisiti: Competenza nei settori ICT e dell’innovazione tecnologica, ottime 

doti relazionali, proattività ed entusiasmo nell’intraprendere un nuovo lavoro. 

Si offre: inserimento in nuova realtà dinamica e innovativa, formazione ed addestramento professionale 

ad alto livello, prospettiva di crescita. 

  Sede di lavoro: Bologna e provincia. Inviare la propria candidatura a 

imola.emilia@gigroup.com citando il rif “BE1_IT” oltre alla città di interesse. 

Le offerte di lavoro si intendono rivolte all’uno e all’altro sesso in ottemperanza al D.Lgs. 

198/2006. I candidati sono invitati a leggere l’informativa privacy – D. Lgs 196/2003 – 

all’indirizzo web  www.gigroup.it 
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